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【東洋機械株式会社】
　昭和２２年１０月に宮城県仙台市に創
業し、73年目を迎えました。仙台市中心部
に本社を置き、青森、岩手、宮城、福島、新
潟の各県に事業所を構え、名取工場（宮
城）、盛岡工場（岩手）が中心となり事業を
展開しています。
　主な事業として、鉄道保守に使用される
特殊車両の点検整備の他、車両メーカー
の販売代行、部品調達、取引先様のニー
ズに合わせた保線機械・車両の製造・開発を手掛けています。

《トピックス》
【郡山出張所開所】
　令和2年4月1日福島県郡山市に、郡山出張所を新設しました。
従業員４名と少ない中で、東北の玄関口の初動体制を確保すべ
く日々技術の習得に努めております。

【技術継承】
名取工場に在籍している技術指導部長が中心となり技術継承を
進めています。

主なテーマとして
①　社内でのトルクコバー
ター分解講習を計画的に開
催し、技術力の向上を図って
います。
②　各工場において安全な
車両高上方法を定着させる
取り組みとして、新入社員を
中心に取り扱い訓練を定期
的に開催しています。
③　自社開発治工具の使用
方法と制作方法などにも取り組み安全で効率的な整備に取り組
んでいます。
　またこれと並行して作業の社内標準化を進め、技術の更なる進
歩と生産性向上を目指しております。
【新入社員】
　今年度は盛岡、名取両工場に高卒新入社員各１名を迎えたほ
か、中途採用者を７人採用し、ベテラン・若手ともに切磋琢磨しな
がら日々励んでおります。

○主な取組み
【立ち上がり安全教育の徹底】
　各工場への幹部の立ち合いを実施し、グループワークを通じた
現場での注意力の養成（工具置き忘れ等、周囲への危険予知）を
継続的に実施しています。
【従業員の技術レベルの向上】
　玉掛、溶接等資格取得講習会等へ積極的に参加し、中途採
用の7名は既に小型移動式クレーンの資格を取得しています。今
後計画的に資格取得を進め、特殊車両のメンテナンスのスキル
アップに努めています。

○職場のホープ　畠山 大樹（はたけやま だいき） 34歳
　軌道モータカーを主に担当しています。若
い社員への指導は任せてください。部下の
育成に日々創意工夫し、具体的指導に取り
組んでいます。
《鉄道経験》13年
《趣味》映画鑑賞
《特技》溶接（家族の絆も溶接します。）
《夢》マイホーム建築　《抱負》いろいろな車種の技術と知識を身
に着けてメンテナンスのエキスパートになりたいです。
○職場のホープ　伊藤 大慈（いとう だいじ） ２４歳
　軌道モータカー（除雪装置脱着）を主に担当しています。お客様
の信頼を築くために日々業務に取り組んで
ます。
　特に山形方面は自分にまかせてください。
《鉄道経験》６年
《趣味》子育てと虫取り
《特技》野球（ピッチャー）
《夢》スーパーエンジニア　《抱負》目の前
にある多くの機種のメンテナンスに一生懸命取り組んでいます。
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